
ROMANA
JUDETUL PRAHOVA
COMANA BRAZI
COI{SILruL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazo lunare pentru functionarii publici

si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Brazi, judetul Pruhova, incepand cu data de I ianuarie 2019

Yazand expunerea de motive a Primarului comunei Brazi, judetul Prahova, raportul de
specialitate al secretarului unitatii administrativ-teritoriale prin care se propune stabilirea salariilor
debaza pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului incepand cu data de 1

ianuarie 2019;
In baza prevederilor Hotararii Guvernului Romaniei nr.93712018 privind stabilirea

salariului debaza minim brut pe tara garantat in plata;
In conformitate cu prevederile art.2alin.(l) lit.a), art.6,afi..7lit.a), art.8 alin.(l), art. 10,

art. ll alin.(l), alin.(Z), alin.(4), art. 12 alin.(l), art. l3 alin.(l), arl. 19 din Legea nr. 15312017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Avand in vedere rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local
Brazi si avizul secretarului unitatii administrativ-teritoriale;

In temeiul art.36 alin.(1), alin.(2) lit.a), art" 45 alin.(1) si art. 115 alin.(l) lit.b) din Legea
nr.21512001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Consiliul locul ol comunei Brazi, judetul Prshova adopto prezenta hotarore:

Art. I (1) lncepand cu data de I ianuarie2019, salariile debaza lunare si coeficientii de
ierarhizare a functiilor pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Brazi,judetul Prahova, se stabilesc conform Anexei care face
parte integranta din prezenta hotarare"

(2) Salariile de baza obtinute prin inmultirea coeficientilor stabiliti conform ierarhizarii
functiilor, cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata, sunt diferentiate pe functii,
grade/trepte si gradatii.

(3) Salariile debaza pentru functiile de executie sunt stabilite la gradatia 0, iar salariile de
baza corespunzatoare fiecarei functii de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel
maxim.

Art. 2 (1) Drepturile salariale ale functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului se stabilesc prin Dispozitie a Primarului comunei
Brazi,judetul Prahova, inbaza prevederilor art. 1 alin. (l) - (3), astfel incat suma sporurilor,
compensa{iilor, adaosurilor, primelor, premiilor gi indemniza[iilor, inclusiv cele pentru hrand qi
vacan(6, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depSgi 30%
din suma salariilor debazd si a indemnizaliilor lunare"
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(2) In cazul modificarii salariului debaza minim brut pe tara garantat in plata, salariile de
baza pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului se vor stabili prin
Dispozitie a Primarului comunei Brazi,judetul Prahova, inbaza prevederilor art. I alin. (l) - (3).

Art. 3 Nivelul veniturilor salariale lunare ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al primarului se stabileste fara a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a viceprimarului comunei Brazi"

Art. 4 Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de Primarul comuneiBrazi,
judetul Prahova si de comparlimentele cu atributii in domeniu din cadrul aparatului de specialitate
al primarului, iar hotararea va fi comunicata persoanelor si autoritatilor interesate de secretarul
unitatii administrativ-teritoriale.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Georgel Stan

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR,

Georgeta Enescu
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Brazi, 22 decembrie 2018"
Nr.63.
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JUDETUL PRAHOVA ta H.C.L. Brazi nr.6-3 /2018, . -,.t'

COMANABRAZI '. :

CONSIUUL LOCAL
LISTA

cuprinzand salariile de baza lunare pentrufunctionarii publici si personolul contractual
din oparotul de specialitile al primarului comunei Broxi, judetul Prahovu

I ionuarie 2019

Nr.
crt.

Functia Gradul/
grodul

profesionul

Nivelul
studiilor

Solariul de baza
- lei-

Coeticient

F,unctii publice de conducere (salariile de baza cuprind sporul de vechime la nivel maxim)
1. Secretar al unitatii

u dmi nis t rat iv-t e r i t o r i o I e
Gradul II ,s 8.320 4,00

) Sef serviciu Gradul II
^s 8.320 4,00

3. Sef birou/arhitect sef Gradul I
^s

7.1 t4 3,42
4. Sef birou/arhitect sef Gradul II s 7.550 63

Functii publice de executie Gradatia 0
1. Auditor Superior s s.886 8-i

Principal
^s 5.325 2,56

Asistent ,S 4.867 2,34
) Inspector Superior ,s 4.742 2,28

Principul s 4.597 2,21
Asistent s 4.306 2,07
Debutant s 4.014 1,93

3. Refere nt de s p ecis lit at e Superior s,sD 4.160 2,00
Principal ,S,SD 4.014 1,93
Asistent s.tD 3.869 1,86
Debutant S^SD 3.598 1,73

4. Referent Superior M 3.744 1,80
Principal M 3.598 1,73
Asistent M 3.4 s3 1,66
Debulsnt M 3.162 1,52

Functii controctusle de executie Grsdatia 0
1. Inspector de specialitate Grsdul IA s 4.4 51 2,14

Gradul I s 4.306 2,07
Grodul II ,s 4.160 2,00
Debutant ,s 3.869 1,86

) Sofer I M,G 2.870 1,38
II M,G 2.725 I,31

3. Muncitor colificat I M,G 2.870 1,3I
il M,G 2.725 1,31
III M,G 2.600 1,25
U M,G 2.4 54 1,18


