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A N U N T 

PRIMARIA COMUNEI BRAZI, JUDETUL PRAHOVA ORGANIZEAZA EXAMEN DE PROMOVARE IN 

GRAD PROFESIONAL  A UNOR FUNCTIONARI  PUBLICI DIN CADRUL APARATULUI DE 

SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI BRAZI – SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL 

 

Proba scrisa a examenului incepe la ora 10,00 in data de 20  octombrie  2021 si interviul se 

sustine in data de 22  octombrie   2021  incepand cu ora 10,00. 

Pentru a participa la examenul de promovare în gradul profesional imediat superior celui 

deţinut, funcţionarul public trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiţii: 

    a) să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care promovează; 

    b) să fi obţinut cel puţin calificativul "bine" la evaluarea performanţelor individuale în ultimii 2 ani 

de activitate; 

    c) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile codului administrativ. 

 

 Dosarele de inscriere se depun la sediul Primariei Brazi, str. Teilor nr.45, judetul 

Prahova pana la data de 7  octombrie   2021 si vor contine in mod obligatoriu: 

a) Copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse 

umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza; 

b) Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 

2 ani de activitate; 

c) Adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei 

disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost 

aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată; 

d) Formularul de inscriere (care se ridica de la secretarul unitatii administrativ-teritoriale).  

  

 Bibliografia necesara, aprobata de primarul comunei Brazi, judetul Prahova este 

urmatoarea: 
 

1.Constitutia Romaniei. 

2.Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si 

completarile ulterioare - Partea VI- Titlul I si Titlul II. 

3.Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de de 

discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. 

4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate, republicata, cu 

modificarile si completarile ulterioare.  

5.Legea nr. 82/1991 - Legea contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile 

ulterioare.  
6.Legea   nr. 273/2006   privind   finantele   publice  locale,  cu  modificarile  si  completarile 

ulterioare. 

7.Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal – Titlul IX – Impozite si taxe locale, cu modificarile 

si completarile ulterioare. 
8.Hotararea Guvernului nr.1/2016  pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 

227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare. 

9.Legea nr.207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile 

ulterioare. 
 

 

 

PRIMAR, 

Leonaş Radu 


