ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA BRAZI
PRIMARIA
Nr. 16.822 din 28.06.2022
ANUNT

COMUNA BRAZI - PRIMARIA organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea
unei functii publice vacante din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Brazi,
judetul Prahova — Compartiment relatii cu publicul si monitorizarea procedurilor
administrative de organizare si publicare a Monitorului Oficial Local:

INSPECTOR clasa | gradul profesional debutant — functie publica de executie

Proba scrisa a concursului va avea loc in data de 28 iulie 2022, ora 09,00 iar
interviul in data de 1 august 2022, ora 09,00, la sediul Primariei Brazi, str. Teilor nr. 45,
judetul Prahova.

CONDITII DE PARTICIPARE:

Conditii generale:

Orice candidat trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 alin.(1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 si anume:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publicd. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe
baza de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care Impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-0 incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicé sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare Tn ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Conditii specifice:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul de
licenta stiinte administrative, specializarea administratie publica

Dosarele de inscriere se depun la sediul Primariei Brazi, comuna Brazi, sat Brazii de Jos,
str. Teilor nr.45, judetul Prahova in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului, in
perioada 28 iunie 2022 — 18 iulie 2022, ora 16,30.



Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina, in mod obligatoriu, documentele
prevazute la art. 49 din HG nr.611/2008, modificata si completata:

a) formularul de inscriere — conform model anexa 3 in H.G. 611/2008;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice, dupd caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de muncd si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea In munca si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

g) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care implica
efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

i) cazierul judiciar;

Jj) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. f) este prevazut in anexa nr. 2 D din H.G.
nr. 611/2008, actualizata la zi. Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut in lege trebuie sa
cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea Tn muncd acumulatd, precum si
vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitdti, in situatia solicitirii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sanatate
trebuie insotitda de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei
de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratic pe proprie raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfagurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor de catre institutia publica
organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format
deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la sediul primariei, Th
format letric.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind




Bibliografia/Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicat;

2.Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

5.Legea nr.16/1996, Legea Arhivelor Nationale, republicata.

6.Intructiuni privind activitatea de arhiva la creatorii si detinatorii de documente, aprobate de
conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr.217 din 23 mai 1996.

7.Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare.

8.Hotararea Guvernului Romaniei nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare.

9.Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata.
10.0Ordonanta Guvernului Romaniei nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Atributii prevazute in fisa postului — inspector relatii cu publicul

1.0rganizeaza primirea in audienta a cetatenilor, intocmind programarea si lista
persoanelor programate in audienta;

2.Conduce registrul de audiente;

3.Urmareste si comunica modul de solutionare a problemelor expuse in timpul audientelor, conform
celor stabilite de persoana care tine audienta;

4.Intocmeste rapoarte semestriale privind desfasurarea audientelor, continutul si problematica
acestora;

5.Asigura afisarea modului de completare a formularelor tipizate atat la sediul Primariei cat si pe site-
ul institutiei www.pcbrazi.ro;

6.Publica si actualizeaza periodic, pe pagina oficiala de internet a Primariei, materiale cu caracter
informativ si documente cu aplicabilitate generala ale Consiliului local si ale Primarului.

7.Asigura relationarea si comunicarea directa cu petitionarii, prin serviciul de registratura si prin
preluarea apelurilor telefonice;

8.Primeste si inregistreaza corespondenta adresata Primariei si o transmite, de indata, dupa
repartizarea acesteia de catre primar, catre compartimentele de specialitate competente;

9.Inainteaza, de indata, avertizarile in interes public, dupa caz, primarului, sefului compartimentului
caruia ii este adresata sesizarea sau comisiei de disciplina;

10.Preia corespondenta adresata de Primarie tertilor si intocmeste documentatia necesara in vederea
expedierii sale si 0 preda unitatii postale desemnate;

11.Tine evidenta timbrelor postale;

12.Asigura programul zilnic de lucru cu publicul, pentru depunerea de cereri, petitii, sesizari sau alte
solicitari de informatii si/sau solicitari telefonice;

13.Asigura indrumarea si directionarea solicitantilor catre compartimentele care sunt indreptatite a
rezolva problemele acestora ;

14.0Ofera relatii celor interesati despre modul de functionare a compartimentelor functionale,
programul de lucru cu publicul si orice alte date cerute de solicitanti ;

15.Intocmeste periodic, la solicitarea conducerii Primariei, informari privind problematica si
principalele aspecte ce se desprind din activitatea compartimentului ;

16.Solutioneaza lucrarile repartizate direct, spre analiza, de catre primar, viceprimar, secretar ;


http://www.pcbrazi.ro/

17.Asigura comunicarea in exterior a informatiilor sau dispozitiilor date de catre superiorii ierarhici,
din ordinul si numai cu acordul acestora, in scopul informarii cetatenilor sau a a institutiilor interesate;
18.Indeplineste alte atributii stabilite prin acte normative sau incredintate de consiliul local, primar,

viceprimar sau secretarul general al comunei.

PRIMAR,
Leonas Radu

Publicat pe site-ul Primariei Brazi si afisat la sediul Primariei Brazi, astazi 28.06.2022.



