
ROMÂNIA 

JUDEŢUL PRAHOVA 

COMUNA BRAZI 

PRIMARIA 

Nr. 16.825  din 28.06.2022 

A N U N Ţ 

 
 COMUNA BRAZI  - PRIMARIA organizează concurs de recrutare pentru ocuparea 

unei functii  publice vacante din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Brazi, 

judeţul Prahova – Serviciul Poliția locală – Compartiment circulație pe drumurile publice:  

  

 POLIȚIST LOCAL clasa I gradul profesional debutant – functie publica de executie 

 

Proba scrisa a concursului va avea loc  in data de 29  iulie  2022, ora 11,00  iar 

interviul în data de 2  august  2022, ora 11,00, la sediul Primăriei Brazi, str. Teilor nr. 45, 

judeţul Prahova. 

 

CONDITII  DE PARTICIPARE: 
Conditii generale:  

Orice candidat trebuie sa indeplineasca conditiile generale  prevazute de art. 465 alin.(1)  din 

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019  si anume: 

    a) are cetăţenia română şi domiciliul în România; 

    b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

    c) are vârsta de minimum 18 ani împliniţi; 

    d) are capacitate deplină de exerciţiu; 

    e) este apt din punct de vedere medical şi psihologic să exercite o funcţie publică. Atestarea stării de 

sănătate se face pe bază de examen medical de specialitate, de către medicul de familie, respectiv pe 

bază de evaluare psihologică organizată prin intermediul unităţilor specializate acreditate în condiţiile 

legii; 

    f) îndeplineşte condiţiile de studii şi vechime în specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice; 

    g) îndeplineşte condiţiile specifice, conform fişei postului, pentru ocuparea funcţiei publice; 

    h) nu a fost condamnată pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului sau 

contra autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni care împiedică înfăptuirea justiţiei, 

infracţiuni de fals ori a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face-o incompatibilă cu exercitarea 

funcţiei publice, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau 

dezincriminarea faptei; 

    i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcţie publică sau de a exercita profesia ori activitatea în 

executarea căreia a săvârşit fapta, prin hotărâre judecătorească definitivă, în condiţiile legii; 

    j) nu a fost destituită dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru 

motive disciplinare în ultimii 3 ani; 

    k) nu a fost lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia 

specifică. 

     
Conditii specifice: 

-studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă in unul dintre 

domeniile de licență : științe juridice sau  științe administrative. 

 
 Dosarele de înscriere se depun la sediul Primăriei Brazi, comuna Brazi, sat Brazii de Jos, 

str. Teilor nr.45, judetul Prahova  in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului, in 

perioada 28 iunie 2022 – 18  iulie 2022, ora 16,30. 

 



 Dosarul de înscriere la concurs trebuie sa contina, in mod obligatoriu, documentele 

prevazute la art. 49 din HG nr.611/2008, modificata si completata: 
    a) formularul de înscriere – conform model anexa 3 in H.G. 611/2008; 

    b) curriculum vitae, modelul comun european; 

    c) copia actului de identitate; 

    d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea unor 

specializări şi perfecţionări; 

    e) copie a diplomei de master în domeniul administraţiei publice, management ori în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, după caz, în situaţia în care 

diploma de absolvire sau de licenţă a candidatului nu este echivalentă cu diploma de studii 

universitare de master în specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea 

educaţiei naţionale nr. 1/2011, cu modificările şi completările ulterioare; 
    f) copia carnetului de muncă şi după caz, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi, după caz, în specialitatea studiilor necesare ocupării 

funcţiei publice; 

    g) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului; 

    h) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare pentru efort fizic, în cazul 

funcţiilor publice pentru a căror ocupare este necesară îndeplinirea unor condiţii specifice care implică 

efort fizic şi se testează prin probă suplimentară; 

    i) cazierul judiciar; 

    j) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de 

înscriere, sau adeverinţa care să ateste lipsa calităţii de lucrător al Securităţii sau colaborator al 

acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică. 

 

Modelul orientativ al adeverinţei menţionate la lit. f) este prevăzut în anexa nr. 2 D din 

H.G. nr. 611/2008, actualizata la zi. Adeverinţele care au un alt format decât cel prevăzut in 

lege  trebuie să cuprindă elemente similare celor prevăzute în anexa nr. 2D şi din care să 

rezulte cel puţin următoarele informaţii: funcţia/funcţiile ocupată/ocupate, nivelul studiilor 

solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfăşurării activităţii, vechimea 

în muncă acumulată, precum şi vechimea în specialitatea studiilor. 

 Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele 

emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. 

Pentru candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care 

atestă starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de 

handicap, emis în condiţiile legii. 
     Copiile de pe actele prevăzute mai sus se prezintă în copii legalizate sau însoţite de 

documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul 

comisiei de concurs. 

     Cazierul judiciar poate fi înlocuit cu o declaraţie pe proprie răspundere. În acest caz, 

candidatul declarat admis la selecţia dosarelor are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu 

originalul documentului pe tot parcursul desfăşurării concursului, dar nu mai târziu de data şi ora 

organizării interviului, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de numire. 
Formularul de înscriere se pune la dispoziţie candidaţilor de către instituţia publică 

organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia în format 

deschis, editabil, în cadrul secţiunii dedicate publicităţii concursului, precum şi la sediuul primariei, în 

format letric. 

    Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilităţi poate înainta comisiei de 

concurs, în termenul prevăzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind 

instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilităţii probelor de concurs. 

 

 

 



Bibliografia/Tematica 

 
1. Constituţia României, republicată; 

2.Titlul I și  II  ale părţii a VI-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi 

completările ulterioare;  

3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare.   

5. Legea nr. 155/2010, Legea politiei locale, republicată, cu modificările și completările ulterioare.   

6. Hotararea Guvernului Romaniei nr.1332/2010 pentru aprobarea Regulamentului – cadru de 

organizare si functionare a Politiei Locale. 

7. Ordonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si 

completarile ulterioare.  

8. Legea nr. 61/1991pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor  norme de convietuire sociala, a 

ordinii si linistii publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. 

9. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.195/2002 privind circulația pe drumurile publice, republicată, 

cu modificarile si completarile ulterioare. 
 

Atributii prevazute in fisa postului – polițist local 

1.asigură fluenţa circulaţiei pe drumurile publice din raza teritorială de competenţă, având dreptul de a 

efectua semnale regulamentare de oprire a conducătorilor de autovehicul exclusiv pentru îndeplinirea 

atribuţiilor conferite de prezenta lege în domeniul circulaţiei pe drumurile publice; 

2.verifică integritatea mijloacelor de semnalizare rutieră şi sesizează nereguli constatate privind 

funcţionarea semafoarelor, starea indicatoarelor şi a marcajelor rutiere şi acordă asistenţă în zonele 

unde se aplică marcaje rutiere; 

3.participă la acţiuni comune cu administratorul drumului pentru înlăturarea efectelor fenomenelor 

naturale, cum sunt: ninsoare abundentă, viscol, vânt puternic, ploaie torenţială, grindină, polei şi alte 

asemenea fenomene, pe drumurile publice; 

4.participă, împreună cu unităţile/structurile teritoriale ale Poliţiei Române, la asigurarea măsurilor de 

circulaţie ocazionate de adunări publice, mitinguri, marşuri, demonstraţii, procesiuni, acţiuni de 

pichetare, acţiuni comerciale promoţionale, manifestări cultural-artistice, sportive, religioase sau 

comemorative, după caz, precum şi de alte activităţi care se desfăşoară pe drumul public şi implică 

aglomerări de persoane; 

5.sprijină unităţile/structurile teritoriale ale Poliţiei Române în asigurarea măsurilor de circulaţie în 

cazul transporturilor speciale şi al celor agabaritice pe raza teritorială de competenţă; 

6.acordă sprijin unităţilor/structurilor teritoriale ale Poliţiei Române în luarea măsurilor pentru 

asigurarea fluenţei şi siguranţei traficului; 

7.asigură, în cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente şi ia primele măsuri 

ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor şi a făptuitorilor şi, dacă se impune, 

transportul victimelor la cea mai apropiată unitate sanitară; 

8.intervine  la solicitările dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenţă 112, pe 

principiul "cel mai apropiat poliţist de locul evenimentului intervine", în funcţie de specificul 

atribuţiilor de serviciu stabilite prin lege şi în limita competenţei teritoriale; 

9.în cazul constatării în flagrant a unei fapte penale, imobilizează făptuitorul, ia măsuri pentru 

conservarea locului faptei, identifică martorii oculari, sesizează imediat organele competente şi predau 

făptuitorul structurii Poliţiei Române competente teritorial, pe bază de proces-verbal, în vederea 

continuării cercetărilor; 

10.menţine ordinea şi liniştea publică în zonele şi locurile stabilite prin planul de ordine şi 

siguranţă publică al comunei Brazi, aprobat în condiţiile legii; 

11.menţine ordinea publică în imediata apropiere a unităţilor de învăţământ publice, a 

unităţilor sanitare publice, în parcările auto aflate pe domeniul public sau privat al comunei 

Brazi, în zonele comerciale şi de agrement, în parcuri, pieţe, cimitire, precum şi în alte 



asemenea locuri publice aflate în proprietatea şi/sau în administrarea comunei sau a altor 

instituţii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine şi siguranţă publică; 

12. verifică respectarea normelor privind păstrarea curăţeniei în locurile publice; 

13.veghează la respectarea standardelor şi a normelor privind nivelul de zgomot şi poluarea 

sonoră; 

14. veghează la respectarea normelor privind protejarea şi conservarea spaţiilor verzi; 

15. veghează la aplicarea legislaţiei în vigoare privind deversarea reziduurilor lichide şi solide 

pe domeniul public, în ape curgătoare şi în lacuri; 
16.Îndeplineste alte atributii stabilite prin acte normative sau  incredintate de consiliul local,  primar, 

viceprimar sau secretarul general al comunei. 

 

 

 

 

PRIMAR, 

Leonaş  Radu 

 

 

 

Publicat pe site-ul Primariei Brazi si afisat la sediul Primariei Brazi, astazi 28.06.2022. 


