ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA BRAZI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind asocierea Comunei Brazi cu Judetul Prahova si cu localitatile Ploiesti, Baicoi,
Boldesti- Scaeni, Plopeni, Aricestii Rahtivani, Blejoi, Bucov, Berceni, Bircanesti, Paulesti,
Rifov, Targsoru Vechi, Valea Calugdreascd in vederea constituirii Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara ,,Mobilitate Prahova” pentru serviciul de transport public local

Avand in vedere prevederile:

- Hotararii Guvernului nr. 855/2008 pentru aprobarea actului constitutiv-cadru si a statutului-cadru
ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitard cu obiect de activitate serviciile de utilitati publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-Legii 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art.89 — art.92, art. 129 alin.(2) lit.d) coroborat cu alin.(7) lit. n) si art. 132 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Vazand Hotararea Consiliului Judetean Prahova nr.4 din 31.01.2022 privind asocierea Judetului
Prahova cu localitatile Ploiesti, Baicoi, Boldesti- Scaeni, Plopeni, Aricestii Rahtivani, Blejoi, Bucov,
Berceni, Barcanesti, Brazi, Paulesti, Rafov, Targsoru Vechi, Valea Célugareasca si constituirea Asociatiei
de Dezvoltare Intercomunitara ,,Mobilitate Prahova” pentru serviciul de transport public local;

Luand in considerare:

-referatul de aprobare intocmit de Primarul comunei Brazi cu privire la asocierea Comunei Brazi
cu Judetul Prahova si unitatile administrativ-teritoriale ale localitatilor Ploiesti, Baicoi, Boldesti- Scaeni,
Plopeni, Aricestii Rahtivani, Blejoi, Bucov, Berceni, Barcanesti, Paulesti, Rafov, Targsoru Vechi, Valea
Cilugareasca, in vederea constituirii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,Mobilitate Prahova” pentru
serviciul de transport public local, persoana juridicd romana, de drept privat si de utilitate publicd;

-raportul de specialitate al compartimentului de resort referitor la asocierea Comunei Brazi cu
Judetul Prahova si unele unitati administrativ-teritoriale, in vederea constituirii Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitari ,,Mobilitate Prahova” pentru serviciul de transport public local;

-rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Brazi;

-avizul secretarului general al comunei Brazi, judetul Prahova;

Tn temeiul art. 139 alin.(3) lit ) si art. 196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul local al comunei Brazi, judetul Prahova adopta prezenta hotarare:

Art. 1. (1) Se aproba asocierea unitatii administrativ-teritoriale Comuna Brazi, prin Consiliul local
al comunei Brazi, cu Judetul Prahova si unitatile administrativ-teritoriale ale localitatilor Ploiesti, Baicoi,
Boldesti- Scaeni, Plopeni, Aricestii Rahtivani, Blejoi, Bucov, Berceni, Béarcanesti, Paulesti, Rafov,
Targsoru Vechi, Valea Calugareasca, prin consiliile locale ale acestora, in vederea constituirii Asociatiei
de Dezvoltare Intercomunitara ,,Mobilitate Prahova” pentru serviciul de transport public local, persoana
juridica roména, de drept privat si de utilitate publica.



(2) Se aproba participarea Comunei Brazi, prin Consiliul local al comunei Brazi, reprezentat de
domnul Primar Radu Leonas, in calitate de membru, la constituirea Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara ,,Mobilitate Prahova” pentru serviciul de transport public local.

(3) Se aproba plata cotizatiei anuale datorata de Comuna Brazi catre Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara ,, Mobilitate Prahova”. Cotizatia pentru primul an este fixata la suma de 5.000 lei.

Art. 2. Se aproba Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,, Mobilitate Prahova” pentru
serviciul de transport public local, prevazut in Anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Mobilitate Prahova” pentru serviciul de transport
public, persoana juridica romana, de drept privat si de utilitate publica, are sediul in Romania, Municipiul
Ploiesti, Bulevardul Republicii, nr. 2-4, Etaj 7, Camera 732.

Art. 4. Se mandateaza Primarul comunei Brazi, judetul Prahova, sa semneze Statutul Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara ,,Mobilitate Prahova”.

Art.5 Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de domnul Radu Leonas, primarul
comunei Brazi, judetul Prahova, iar hotararea va fi adusa la cunostinta publica si va fi comunicata, in
conditiile legii, prin grija secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Nicolae RADU

CONTRASEMNEAZA,
Secretarul general al comunei Brazi,
Georgeta ENESCU

Brazi, 24 martie 2022.
Nr.20.



ROMANIA ANEXA

JUDETUL PRAHOVA la H.C.L. Brazi nr.20/24.03.2022
COMUNA BRAZI

CONSILIUL LOCAL

STATUTUL
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitarda "Mobilitate Prahova”

Judetul Prahova, prin Consiliul Judetean Prahova, cu sediul in Ploiesti, B-dul Republicii nr. 2-4,
Judetul Prahova, cod 2842889 , reprezentat de domnul Pregsedinte Iulian Dumitrescu, legal Imputernicit in
acest scop prin Hotérarea Consiliului Judetean Prahova nr.----/ 2022 in calitate de membru fondator;

Municipiul Ploiesti, prin Consiliul Local al Municipiului Ploiesti, cu sediul in Ploiesti, Piata
Eroilor nr.1A, Judetul Prahova, cod 2844855, reprezentat de domnul primar Andrei Liviu Volosevici, legal
imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr.-------- f-------- 2022, in calitate de membru
fondator;

Orasul Biicoi, prin Consiliul Local al Orasului Biicoi, cu sediul in Béicoi, str. Unirii nr. 21,
Judetul Prahova, reprezentat de domnul primar Marius loan Constantin, legal imputernicit in acest scop
prin Hotararea Consiliului Local nr. [mmmm e 2022, in calitate de membru fondator;

Orasul Boldesti-Scieni, prin Consiliul Local al Orasului Boldesti Scieni, cu sediul in Boldesti-
Scaeni, Calea Unirii nr. 67, Judetul Prahova, reprezentat de domnul primar Constantin Bucuroiu, legal
imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. [mmmmmmmmemn 2022, in calitate de
membru fondator;

Orasul Plopeni, prin Consiliul Local al Orasului Plopeni, cu sediul in Plopeni, Bulevardul
Independentei, nr. 12, Judetul Prahova, reprezentat de domnul primar Dragos Nita, legal imputernicit n
acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. [=mmmmm - 2022, in calitate de membru fondator;

Comuna Aricestii Rahtivani, prin Consiliul Local al Comunei Aricestii Rahtivani, cu sediul
in Aricestii Rahtivani, str. Neagoe Basarab nr. 249, cod 107025,Judetul Prahova, reprezentat de domnul
primar Gheorghe Orbu , legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. /----
-------- .2022,in calitate de membru fondator;

Comuna Blejoi, prin Consiliul Local al Comunei Blejoi, cu sediul in blejoi, Soseaua Ploiesti-
Valeni nr.1003, Judetul Prahova, reprezentat de domnul primar Adrian Dumitru, legal imputernicit Tn acest
scop prin Hotararea Consiliului Local nr. [==mmmmmmm - 2022, in calitate de membru fondator;

Comuna Bucov, prin Consiliul Local al Comunei Bucov, cu sediul in Bucov, str. Constantin
Stere nr.1, Judetul Prahova, reprezentat de domnul primar lon Savu, legal Imputernicit In acest scop prin
Hotararea Consiliului Local nr. femmmmnmenees 2022, in calitate de membru fondator;

Comuna Berceni, prin Consiliul Local al Comunei Berceni, cu sediul in comuna Berceni,
Judetul Prahova, reprezentat de doamna primar Cosmina Ramona Pandele, legal imputernicit in acest scop
prin Hotararea Consiliului Local nr. [emmm e 2022, 1n calitate de membru fondator;

Comuna Barcanesti, prin Consiliul Local al Comunei Barcanesti, cu sediul in sat Barcanesti,
str. Crinilor, nr. 108, Judetul Prahova, reprezentat de domnul primar Dima Gheorghe, legal imputernicit
in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. [~mmmmmmmeme- 2022, 1n calitate de membru fondator;

Comuna Brazi, prin Consiliul Local al Comunei Brazi, cu sediul in sat Brazii de Jos, str. Teilor,
nr. 45, Judetul Prahova, reprezentat de domnul primar Radu Leonas, legal imputernicit in acest scop prin
Hotararea Consiliului Local nr. [-mmmmmmee 2022, 1n calitate de membru fondator;

Comuna Piulesti, prin Consiliul Local al Comunei Paulesti, cu sediul in Paulesti, Str. Calea
Unirii, Nr. 299, Judetul Prahova, reprezentat de domnul primar Sandu Tudor, legal Tmputernicit Tn acest
scop prin Hotararea Consiliului Local nr. [-mmmmmmmmee- 2022, in calitate de membru fondator;

Comuna Téargsoru Vechi, prin Consiliul Local al Comunei Targsoru Vechi, cu sediul in sat
Strejnicu str. Principald nr.200, Judetul Prahova, reprezentat de domnul primar Nicolae Dragan, legal



imputernicit in acest scop prin Hotirarea Consiliului Local nr. [mmmmmmmmnne 2022, in calitate de
membru fondator;

Comuna Valea Cilugireasci, prin Consiliul Local al Comunei Valea Cilugareasci, cu
sediul 1n satul Valea Calugareasca nr.204, Judetul Prahova, reprezentat de doamna primar loana Neagu,
legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. [mmmmmm e 2022, in calitate
de membru fondator;

Comuna Raéfov, prin Consiliul Local al Comunei Rafov, cu sediul Comuna Réfov, sat.Moara
Domneasca, str. Principala, nr.55, Judetul Prahova, reprezentat prin primar Cazanciuc Paul Costin, legal
imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. fmmmmmmmem - 2022, in calitate de
membru fondator;

denumiti colectiv asociatii si individual asociatul, ne exprimam vointa de a coopera si de a ne
asocia in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ. cu modificérile si completarile ulterioare, ale Legii serviciilor comunitare de utilitati
publice nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 92/2007 serviciilor
publice de transport local de persoane in unitatile administrativ-teritoriale, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata cu
modificarile si completarile ulterioare, in cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara de utilitati
publice pentru serviciul de transport public local ”Mobilitate Prahova” (denumitd in continuare
Asociatia), persoana juridica de drept privat, cu statut de utilitate publica, In scopurile prevazute la art. 4
din prezentul statut.

CAPITOLUL 1
Denumirea, sediul si durata Asociatiei

Art.1 - (1) Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
"MOBILITATE PRAHOVA”, conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 194301 din
3.12.2021, eliberatd de Ministerul Justitiei.

(2) Asociatia va avea stampila si insemne proprii.

Art. 2 - (1) Sediul Asociatiei este in Romania, B-dul Republicii nr. 2-4,etaj 7 camera 732,
municipiul Ploiesti, Judetul Prahova.

(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitatilor administrativ-
teritoriale membre, in baza unei hotarari a Adunarii Generale a Asociatiei sau a Consiliului Director,
conform prezentului Statut.

Art. 3 - Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminata, incepand cu data inscrierii sale in
Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa instantei de judecatd competenta.

CAPITOLUL 11
Scopul si obiectivele Asociatiei

Art. 4 - (1) Asociatia se constituie in scopul:

e Infiintarii, organizarii, reglementarii, exploatarii, monitorizarii i gestionarii In comun a serviciului
public de transport local, denumit in continuare Serviciul pe raza de competentd a unitatilor
administrativ-teritoriale membre;
serviciilor publice de transport local in zona de influenta in transport a Judetului Prahova prin:

a)diminuarea dezechilibrelor economice si sociale existente, stimularea dezvoltarii echilibrate si
recuperarea accelerata a intarzierilor inregistrate in aducerea la standarde europene a transportului public
din zona in cauza;



b) corelarea politicilor sectoriale guvernamentale la nivelul zonei de influenta prin stimularea
initiativelor si prin valorificarea resurselor locale, In scopul cresterii calitatii transportului public local si a
atractivitatii acestuia si orientarea In mai mare masura a Intregii activitati spre satisfacerea necesitatilor de
mobilitate a populatiei, lucru care va contribui la descurajarea deplasarilor cu autoturismele personale, cu
influente majore in ceea ce priveste reducerea traficului auto si a poluarii si cresterea eficientei energetice
in transporturi, cu efecte benefice asupra conditiilor de mediu si calitatii vietii cetatenilor;

¢) stimularea cooperarii intercomunitare In scopul realizarii unor proiecte de interes comun, in
conformitate cu acordurile internationale la care Romania este parte;

o stabilirea politicilor vizand planificarea strategica, monitorizarea si avizarea activitatilor privind
autorizarea, organizarea, gestionarea si controlul functionarii serviciilor publice de transport de
calatori in Judetul Prahova, pentru transportul cu autobuze, alte sisteme de transport alternativ.
(2)Asociatia este mandatata prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale Asociatilor sa exercite,

in numele si pe seama acestora, dreptul de a delega gestiunea Serviciului, transferatd in responsabilitatea
ei, inclusiv de a administra si exploata din domeniul public si/sau privat al unitatilor administrativ-
teritoriale membre care alcatuiesc sisteme de utilitati publice aferente acestora.

(3) Forma de gestiune a Serviciului va fi gestiunea delegata, care se va realiza, in baza unui
contract de delegare a gestiunii denumit in continuare Contract de delegare atribuit unui operator, conform
prevederilor Legii nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale legilor speciale
aplicabile.

(4) Schimbarea scopului Asociatiei. se va putea face numai de cétre fondatori si numai daca acesta
a fost realizat n totalitate sau Tn parte, ori acesta nu mai poate fi realizat.

(5) Asociatii declari ca interesul comun ce sté la baza constituirii Asociatiei este interesul general
al locuitorilor de pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre pentru imbundtatirea calitatii
Serviciului, in conditiile unor tarife si/sau taxe care sa respecte limitele de suportabilitate ale populatiei si
principiul "poluatorul pldteste", atingerea si respectarea standardelor europene privind protectia mediului,
precum si cresterea capacitatii de atragere a fondurilor pentru finantarea investitiilor necesare in
infrastructura tehnico-edilitara aferenta Serviciului.

Art. 5 - (1) Obiectivele Asociatiei sunt urmatoarele:
a)sa reabiliteze si s modernizeze infrastructura de transport conform Planului de Mobilitate

Urbana Durabila 2016-2030;

b)sa infiinteze/dezvolte/modernizeze serviciul de transport public local de persoane in interiorul
localitatilor si Intre localititile membre ale Asociatiei pe raza de competenta a unititilor administrativ-
teritoriale membre, precum si sa realizeze In comun proiecte de investitii publice de interes zonal sau
regional destinate infiintarii, modernizarii si/sau dezvoltarii, dupa caz, a sistemelor de utilitati publice
aferente serviciului public de transport local, pe baza Planului de Mobilitate Urbana Durabila 2016-2030;

c)sd elaboreze si sa aprobe strategia de dezvoltare a serviciului de transport public local din cadrul
Asociatiei;

d)sd monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitara aferenta
Serviciului

e) sa constituie interfata pentru discutii si sa fie un partener activ pentru autorititile administratiei
publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a serviciului public de transport
local, in scopul de a coordona politicile si actiunile de interes general;

f)sa elaboreze si sa aprobe caietul/caietele de sarcini si regulamentul/ regulamentele serviciului
public de transport local din cadrul Asociatiei;

g)sd elaboreze si sa aprobe documentatiile de atribuire a contractului/contractelor de servicii
publice si sa stabileasca conditiile de participare, criteriile de selectie a operatorilor, cu exceptia situatiei
atribuirii Serviciului public de transport public local confom prevederilor legale;

h)sé incheie contractul/contractele de servicii publice cu operatorii, in numele si pentru unitatile
administrativ-teritoriale membre implicate, Tn conformitate cu normele legale n vigoare;

1)sd monitorizeze executarea contractului/contractelor de servicii publice si s& informeze regulat
membrii sdi despre aceasta, sd urmareasca indeplinirea obligatiilor asumate de operatori (indeosebi in ceea



ce priveste realizarea indicatorilor de performantd, executarea lucrarilor incredintate operatorilor si
calitatea serviciului public de transport public local furnizat utilizatorilor) si, in conformitate cu mandatul
primit si cu prevederile contractuale, sa aplice penalitatile contractuale;

j)sd identifice si s propund oportunitati de finantare a proiectelor de investitii n infrastructura

tehnico-edilitara aferentd serviciului public de transport public local;
k)sda imbunatateasca planificarea investitiilor in infrastructura tehnico-edilitara aferenta
Serviciului;

l)dezvoltarea si implementarea de activitati si proiecte ce au ca scop protectia mediului
inconjurdtor, reducerea efectelor negative produse de schimbadrile climatice si a impactului sectorului
energetic asupra mediului;

m)sa reduca impactul negativ social si de mediu in ceea ce priveste proiectele de infrastructura de

transport;

n)alte activitati desfasurate conform legislatiei in vigoare.

(2)Pentru realizarea obiectivelor prevazute prin prezentul statut asociatii, mandateaza Asociatia
sa exercite Tn numele si pentru unitatile administrativ-teritoriale membre urmatoarele atributii legate de
serviciul de transport public local :

a) sa puna in aplicare si sd monitorizeze prevederile Planului de Mobilitate Urbana Durabila 2016-
2030 privind dezvoltarea serviciului, a programelor de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor
de utilitati publice existente si legate de furnizarea serviciului public de transport local, precum si a
programelor de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operatorilor;

b) sad elaboreze si sd aprobe regulamentele serviciilor, a caietelor de sarcini, a contractelor de
furnizare/prestare a serviciilor si a altor acte normative locale referitoare la serviciul public de transport
local, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a contractelor-cadru de
furnizare/prestare, ori a altor reglementari-cadru elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare
competente;

C) s stabileascd, ajusteze, modifice si sd aprobe preturile, tarifele si taxele speciale, cu
respectarea normelor metodologice elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare competente;

d) sa stabileasca si sd aprobe ajustarea sau modificarea preturilor si tarifelor pentru serviciile
de utilitati publice, dupa caz, pe baza avizului de specialitate emis de autoritatile de reglementare
competente;

e) sa asigure protectia si conservarea mediului natural si construit;

f) sa gestioneze si sa administreze serviciul public de transport local pe criterii de competitivitate
si eficientd economicad si manageriald, avand ca obiectiv atingerea si respectarea indicatorilor de
performanta a serviciului, stabilit prin contractul de servicii publice, respectiv prin hotararea de dare in
administrare;

g)sd elaboreze si sd aprobe strategia proprie In vederea imbunatatirii si dezvoltarii serviciului
public de transport local, utilizand principiul planificarii strategice multianuale;

h)sa promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-cdilitare aferente sectorului
de transport public local si programe de protectie a mediului pentru activitatile si serviciile poluante;

i) sd consulte asociatiile utilizatorilor serviciilor publice de transport in vederea stabilirii politicilor
si strategiilor locale si a modalitatilor de organizare si functionare a serviciului public de transport local;

J)sa informeze periodic utilizatorii asupra starii serviciului de transport local si asupra politicilor
de dezvoltare a acestuia;

k)sa medieze si sa solutioncze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea uneia dintre parti;

I)sa monitorizeze si sa controleze modul de respectare a obligatiilor si responsabilitatilor asumate
de operatori prin contractele de servicii publice cu privire la: respectarea indicatorilor de performanta
si a nivelurilor serviciilor, ajustarea periodica a tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la
incheierea contractelor de servicii publice, respectarea Legii concurentei nr. 21/1996, republicata,
exploatarea eficienta si in conditii de sigurantd a sistemelor de utilitdti publice sau a altor bunuri
apartinand patrimoniului public si/sau privat al unitatilor administrativ-teritoriale,calitatea serviciilor,
asigurarea protectiei mediului si a domeniului public, asigurarea protectiei utilizatorilor;



M)sa stabileasca cerintele si criteriile de participare si selectie a operatorilor la procedurile
organizate pentru atribuirea contractelor de servicii publice;

n)sa solicite informatii de la operator cu privire la nivelul si calitatea serviciului prestat si cu privire
la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publica sau privatd a
unitatilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea serviciului public de transport local;

0)sa invite operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in relatia cu
utilizatorii serviciilor;

p)sa sanctioneze operatorul in cazul in care acesta nu opereaza la nivelul indicatorilor de
performanta si eficienta la care s-a obligat si nu asigura continuitatea serviciilor;

g)sa refuze, in conditii justificate, aprobarea stabilirii, ajustarii sau modificarii preturilor si tarifelor
propuse de operator, iar pentru serviciile care functioneaza in conditii de monopol, sa solicite avizul
autoritatilor de reglementare competente;

rautoritatile administratiei publice locale au dreptul sa rezilieze unilateral contractele de servicii
publice si sa organizeze o noud procedurd pentru incredintarea acestora, dacd constatd si dovedesc
nerespectarea repetatd de catre operatori a obligatiilor contractuale si daca operatorii nu adopta
programe de masuri care sa respecte conditiile contractuale si sa asigure atingerea, intr-un interval de
timp prestabilit, a parametrilor asumati.

(3)Asociatia poate organiza sistemul public de transport in gestiune delegata, prin hotararea

autoritatilor deliberative asociate, conform legii.

CAPITOLUL I
Patrimoniul Asociatiei

Art. 6 - (1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii, necesare acoperirii
cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurarii activitatilor proprii, pe de o parte, si din dreptul
de folosinta gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor, acordat sau ce va
fi acordat Asociatiei de catre asociati, pe de alta parte.
(2) Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele:
a) contributiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile asociatilor si alte contributii
de la bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;
b) dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;
C) donatii, sponsorizari sau legate;
d) orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de prezentul Statut.
Art. 7 - Asociatia nu are calitatea de operator si nu va desfasura activitati economice.
Art. 8 - Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc
si se publica in conformitate cu legislatia Tn vigoare.

CAPITOLUL IV
Asociatii

Art. 9 - Asociatii au urmatoarele drepturi:
a) si aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii lor in aceste
organe;
b) sé participe la luarea hotararilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului Statut;
C) saprimeascd, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei;
Art. 10 - Asociatii au urmatoarele obligatii:
a) sa respecte Statutul si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei;
b) sa plateasca cotizatia anuala. Cotizatia pentru primul an este fixata prin prezentul Statut la suma de:



Judetul Prahova 250.000 lei,

Municipiul Ploiesti 150.000 lei,

Orasul Baicoi 10.000 lei;

Orasul Boldesti-Scaeni 10.000 lei;

Orasul Plopenil0.000 lei;

Comuna Aricestii Rahtivani 5.000 lei;

Comuna Blejoi 5.000 lei;

Comuna Bucov 5.000 lei;

Comuna Berceni 5.000 lei;

Comuna Barcénesti 5.000 lei;

Comuna Brazi 5.000 lei;

Comuna Paulesti 5.000 lei;

Comuna Targsoru Vechi 5.000 lei;

Comuna Valea Calugareasca 5.000 lei.

Comuna Rafov 5.000 lei
C) sd promoveze si sd participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;
d) sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adunarii Generale a Asociatiei.

Art. 11 —(1) Calitatea de asociat inceteaza in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie, conform
prevederilor prezentului articol.

(2)Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat in situatia in care asociatul respectiv se retrage
unilateral din contractul de delegare la care este parte in calitate de delegatar. Daca oricare dintre asociati
doreste sa se retraga din contractul de delegare si, respectiv, din Asociatie, acesta va notifica Presedintelui
Asociatiei si celorlalti asociati intentia. Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generald a Asociatiei
in cel mult 30 (treizeci) de zile de la data primirii unei astfel de notificari.

(3)Adunarea Generala a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificarile ce se impun la
contractul de delegare(in special in ceea ce priveste investitiile), conform prevederilor acestuia, si va hotari
modificarea corespunzitoare a prezentului Statut al Asociatiei.

(4) In cazul in care un asociat nu aproba contractul de delegare ce urmeaza sa fie incheiat cu
operatorul desemnat sau se retrage unilateral din acest Contract (indiferent ca retragerea are loc Tnainte sau
dupa intrarea in vigoare a respectivului contract de delegare), acesta va fi exclus din Asociatie. Presedintele
Asociatiei va convoca Adunarea Generala in cel mult 30 (treizeci) de zile de la data la care s-a luat
cunostintd despre respectiva situatie. Adunarea Generala va hotari excluderea din Asociatie, va analiza
consecintele excluderii si modificarile ce se impun la contractul de delegare (in special cu privire la
investitii), In conformitate cu prevederile contractului de delegare respectiv si va hotdrl modificarea
corespunzatoare a prezentului Statut al Asociatiei. Este asimilat refuzului de a delega gestiunea Serviciului
si neadoptarea, in doud sedinte consecutive ale autoritatii deliberative a respectivului asociat, a hotararii de
aprobare a delegarii gestiunii Serviciului catre Operator din alte motive decét un vot negativ.

(5)Orice membru care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat sa plateasca:

a) sumele corespunzitoare investitiilor (modernizare, reabilitare, bunuri noi, indiferent daca sunt
extinderi sau inlocuiri) in infrastructura aferenta Serviciului delegat, de care a beneficiat pe durata cét
a fost membru al Asociatiei,

b) sumele previzute ca despagubiri in contractul de delegare.

C) cuantumul cotizatiilor restante, la care se adaugd majordrile de intdrziere calculate potrivit
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 13/2011 si ale prezentului Statut.

Art. 12 - (1) Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri, exprimat prin hotarare

a autoritatilor deliberative si cu incheierea unui act aditional la prezentul Statut, prin care noii membri
sunt mentionati in preambulul Statutului. Noii membri au dreptul si obligatia sa atribuie gestiunea
Serviciului operatorului cu care Asociatia a incheiat sau va incheia contractul de delegare in numele si
pe seama asociatilor, in conditiile legii.



(2)Pentru a vota o astfel de hotarare, reprezentantii asociatilor in Adunarea Generala a Asociatiei
au nevoie de un mandat special, prealabil, din partea unitatilor administrativ-teritoriale, pe care le
reprezinti, acordat prin hotirare a consiliului judetean sau local, dupa caz. In urma adoptarii hotararii
Adunarii Generale a Asociatiei de a accepta un nou membru, se va incheia un Act Aditional la prezentul
Statut, prin care noul membru va fi mentionat in preambulul Statutului.

(3)Se considera ca orice nou membru al Asociatiei accepta in totalitate prevederile Statutului la
data aderarii sale.

(4) In situatia in care noul membru are dreptul, conform prevederilor legale, sa atribuie direct
gestiunea Serviciului sau catre operatorul cu care Asociatia a incheiat contractul de delegare in numele si
pe seama asociatilor, acesta va delega gestiunea Serviciului sau respectivului operator si se va Incheia un
act aditional la Contractul de Delegare, care va fi semnat de Asociatie in numele si pe seama asociatului
respectiv.

Art. 13 — Gestionarea investitiilor:

Operatorul va gestiona investitiile asumate prin contractul de delegare/regulamentul de functionare
al Serviciului, aprobate de Adunarea Generala;

CAPITOLUL V
Organele Asociatiei

A. Adunarea Generald a Asociatiei

Art. 14 (1) - Adunarea Generalad este organul de conducere al Asociatiei, format din toti

reprezentantii asociatilor desemnati pe o perioada de 4 (patru) ani.
Sunt numiti in calitatea de membri ai primei Adunari Generale din partea asociatilor:
1. Reprezentant Judetul Prahova-Iulian Dumitrescu, cetatean roman;
2. Reprezentant Municipiul Ploiesti-Andrei Liviu Volosevici. cetdtean roman;
3. Reprezentant Orasul Baicoi - Marius loan Constantin, cetdtean roman;
4. Reprezentant Orasul Boldesti-Scédeni- Constantin Bucuroiu, cetitean roman;
5. Reprezentant Orasul Plopeni- Dragos Nita, cetatean roman;
6. Reprezentant Comuna Aricestii Rahtivani- Gheorghe Orbu, cetatean roman;
7. Reprezentant Comuna Blejoi- Adrian Dumitru, cetatean roman;
8. Reprezentant Comuna Bucov- Ion Savu, cetdtean roman;
9. Reprezentant Comuna Berceni- Cosmina Ramona Pandele, cetatean roman;
10. Reprezentant Comuna Barcanesti- Dima Gheorghe, cetdtean roman;
11. Reprezentant Comuna Brazi- Leonas Radu, cetdtean roman;
12. Reprezentant Comuna Paulesti- Sandu Tudor, cetatean roman;
13. Reprezentant Comuna Targsoru Vechi- Nicolae Dragan, cetitean roman;
14. Reprezentant Comuna Valea Calugareasca- loana Neagu, cetatean roman.
15. Reprezentant Comuna Rafov — Cazanciuc Paul Costin, cetatean roman
Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea permanentd in cadrul
Adunarii Generale a Asociatiei.

(2)Hotararile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise, in copie, asociatilor
si presedintelui Asociatiei, in termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data emiterii lor.

(3)Adunarea Generala dezbate si analizeaza activitatea Asociatiei si propune masuri si actiuni
pentru Tmbunatatirea acesteia.

Art. 15 — Adunarea Generala alege dintre membrii sii Presedintele Asociatiei, care are atributiile
prevazute in prezentul Statut si care reprezinta Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in
care se prevede expres altfel.

Art. 16 - (1) Adunarea Generalad a Asociatiei indeplineste atributiile care i revin conform art. 21
alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, aprobata cu modificarile si completarile ulterioare, anexei



2 din Hotararea Guvernului nr. 855/2008, precum si atributiile speciale prevazute de prezentul Statut in
exercitarea competentelor privind Serviciul, conform mandatului incredintat de citre asociati prin
prezentul Statut.

(2)in exercitarea atributiilor ce-i revin, Adunarea Generala adoptd hotarari. Hotararile Adunarii
Generale a Asociatiei sunt asimilate actelor administrative.

(2) Atributiile Adunirii Generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

a) stabilirea Strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) acordarea descarcarii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru perioada incheiatd, pe

baza raportului de activitate prezentat Adunirii Generale de Consiliul Director;

C) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar incheiat si a proiectului

bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urméatorul exercitiu financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

e) alegerea si revocarea membrilor Comisiei de Cenzori si stabilirea regulilor generale de

organizare si functionare a Comisiei de Cenzori;

f) aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a organizarii aparatului

tehnic al Asociatiei, si, daca este cazul, a comisiilor/comitetelor;

g) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a cdror valoare depaseste

echivalentul Tn lei al sumei de 10.000 euro;

h) modificarea Statutului Asociatiei;

i) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupd lichidare;

J) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si excluderii unor membri din

Asociatie;

K) aprobarea cotizatiei anuale;

I) orice alte atributii prevazute in lege sau in Statut.

(4) Prin Statut, partile imputernicesc Asociatia ca, prin intermediul Adunarii Generale, sa
exercite Tn numele lor urmatoarele prerogative In legatura cu Serviciul:

a) Aprobarea Strategiei de dezvoltare, a programelor de reabilitare, extindere si de modernizare a
sistemelor de utilitati publice existente, a programelor de infiintare a unor sisteme noi, precum si a
programelor de protectie a mediului, elaborate si prezentate de Consiliul Director al Asociatiei;

b) Aprobarea masurilor propuse in rapoartele de monitorizare a executérii Contractului de
Delegare, elaborate si prezentate de Consiliul Director;

C) Aprobarea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii arii a Serviciului, prevazuta in Contractul
de Delegare;

d) Aprobarea stabilirii, ajustarii si modificarii preturilor si tarifelor propuse de Operator de la data la
care asociatii hotarasc trecerea la un sistem de tarif unic;

e) Adoptarea de hotarari privind aplicarea masurilor corective si a penalitdtilor prevazute de
Contractul de Delegare in situatia In care Operatorul nu respectd nivelul indicatorilor de
performantd pe care si i-au asumat prin contract si nu asigura continuitatea Serviciului;

f) Aprobarea urmatoarelor documente, elaborate si prezentate de Consiliul Director;

I. Studiile 1n legaturd cu oportunitatea delegarii managementului activitatilor componente ale
Serviciului, conform fluxurilor stabilite;

ii. Documentatiile de licitatie (inclusiv cerintele de participare si criteriile de selectie a
operatorilor) elaborate pentru contractul de delegare a gestiunii Serviciului;

iii. Termenii de referinta si Regulamentul Serviciului.

0) Medierea conflictelor dintre populatie si operator la cererea uneia dintre parti;

h) Intreruperea unilateral a contractului de delegare si organizarea unei noi proceduri in vederea unui
contract de delegare 1n cazul nerespectarii repetate de cétre operator a obligatiilor contractuale, n
conditiile 1n care acesta nu ia masuri de remediere si atingere a parametrilor calitatii.



(5) Adunarea Generald a Asociatiei adopta, de asemenea, orice hotarari in exercitarea drepturilor
speciale de informare si control asupra Operatorului.
Art. 17 - (1) In temeiul art. 16 Adunarea Generala a Asociatiei hotaraste asupra aspectelor legate
de obiectivele Asociatiei, avand in vedere interesul comun al asociatilor, in special:
a) Strategia de dezvoltare;
b) Politica tarifara;
c) Contractul de delegare.

(2) In legatura cu acestea, asociatii convin:

a) Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea Strategiei de dezvoltare a Serviciului. Pe baza
Strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii obiectivelor prevazute de aceasta
strategie si prioritizarea acestora, precum si planul de implementare si analiza macrosuportabilitatii.

b) Planurile de investitii vor fi actualizate periodic tinind seama de Strategia de dezvoltare;

C) Sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de Uniunea Europeana
sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de la bugetele locale ale asociatilor, fondurile
proprii sau atrase ale operatorului;

d) listele de investitii prioritare si planurile de finantare a acestora vor fi discutate in sedintele
Adunarii Generale a Asociatiei si aprobate de autoritatile deliberative ale asociatilor beneficiari ai
investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum si ale asociatilor deserviti de
bunurile rezultate in urma investitiilor. In functie de investitiile la care se referd, listele de investitii
prioritare si planurile de finantare vor fi anexate si vor face parte integranta din contractul de delegare
corespunzator;

e) Studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului Asociatiei inainte de a
fi aprobate de autoritatile deliberative ale asociatilor beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor
rezultate in urma investitiilor);

(3)In functie de specificul Serviciului, de activititile componente ale acestuia aflate sub
responsabilitatea fiecarui asociat si de Strategia de dezvoltare, gestiunea Serviciului, respectiv a
activitatilor componente ale Serviciului, dupa caz, precum si concesiunea sistemelor de utilita{i publice
aferente Serviciului/activitatilor componente ale Serviciului vor fi incredintate unuia sau mai multor
operatori in baza unui/unor contract/contracte de delegare. Pentru serviciul de transport public, contractele
de delegare vor fi atribuite operatorilor prin licitatie publica, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

(4)Contractul/contractele de delegare a gestiunii Serviciului/activitatilor componente ale
Serviciului va/vor fi atribuite conform prevederilor legale in vigoare si va/vor fi incheiat(e) cu Operatorul
de catre Asociatie, in numele si pe seama asociatilor/acelor asociati care deleagad impreuna prin acelasi
contract de delegare activitatile componente ale Serviciului aflate sub responsabilitatea acestora.

(5)Operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investitii stabilite prin Contractul
de delegare, va intretine, va moderniza, va reabilita si va extinde infrastructura concesionata si va gestiona
Serviciul/activitatile componente ale Serviciului pe riscul si raspunderea sa, conform clauzelor contractului
de delegare. Asociatia va monitoriza indeplinirea de cétre operator a obligatiilor care i incumba in temeiul
contractului de delegare. Asociatia va exercita, in numele si pe seama asociatilor, drepturile si obligatiile
pe care acestia le au in calitate de delegatar, conform prevederilor prezentului Statut.

Art. 18 - Reprezentantii asociatilor in Adunarea Generald a Asociatiei sunt responsabili pentru
activitatea lor, Tn conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 19 - (1) Adunarea Generala a Asociatiei va fi convocata, ori de cate ori este necesar, de catre
presedintele Asociatiei sau de cel putin 1/3 din numaérul asociatilor. Convocarea va fi transmisa prin
scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile calendaristice (acesta este un termen minim, asociatii
putand stabili si un termen mai mare) inainte de data sedintei si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de
zi ale sedintei.



(2)In functie de problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi trimisa numai
reprezentantilor asociatilor care au dreptul sa participe si sd voteze cu privire la luarea respectivelor hotarari
conform prevederilor prezentului Statut.

(3)Membrii asociati au obligatia sa-si asigure in permanenta reprezentativitatea in cadrul sedintelor
Adunirii Generale. In cazul in care reprezentantul unuia dintre asociati, mandatat in acest scop, nu poate
participa la una dintre sedintele Adunarii Generale, acesta are obligatia de a anunta membrul asociat in
cauzi in vederea mandatirii unui alt reprezentant pentru sedinta respectivi. In situatia in care
reprezentantul unuia dintre membrii asociati sau Tmputernicitul acestuia desemnat in conditiile art. 14
alin.(1) din prezentul Statut, refuza sa participe la doua sedinte consecutive ale Adunarii Generale la care
acesta a fost convocat, membrul asociat are obligatia de a-i retrage mandatul initial si de a numi un nou
reprezentant, permanent, al acestuia in Adunarea Generala.

(4)Fiecare asociat, prin reprezentantul sau are un vot egal in Adunarea Generala.

(5)Sedintele Adunarii Generale a Asociatiei vor fi conduse de Presedintele Asociatiei sau, in
absenta acestuia, de persoana desemnatd de acesta, imputernicitd n acest scop. Adunarea Generala a
Asociatiei va alege dintre participantii la sedintd (membru al aparatului tehnic) un secretar al sedintei (de
regula secretarul aparatului tehnic) care va redacta procesul-verbal al sedintei.

(6)Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar. O copie a procesului-verbal va fi
transmisa, In termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei, fiecarui asociat convocat
conform prevederilor alin. (2), indiferent daca reprezentantul acesteia a fost sau nu prezent la sedinta.

(7)Hotararile Adunarii Generale a Asociatiei se consemneaza intr-un registru de procese-verbale,
care se pastreaza la sediul Asociatiei.

Art. 20 - Membrii asociati mandateaza asociatiile de dezvoltare intercomunitara cu obiect de
activitate, serviciile de utilitdti publice, in temeiul Legii nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare si in conditiile stabilite prin Statutul Asociatiei sa adopte, In cadrul sedintelor
Adunarii Generale a Asociatiei, hotarari cu privire la:

a) Stabilirea strategiei comune si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) Evaluarea activitatii Consiliului Director si acordarea descarcarii de gestiune a membrilor

Consiliului Director pentru perioada Incheiatd pe baza raportului de activitate prezentat Adunarii

Generale de catre Consiliul Director;

€) Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli a situatiilor financiar-contabile anuale;

d) Alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

e) Alegerea si revocarea membrilor Comisiei de Cenzori si stabilirea sarcinilor si atributiilor
acesteia;

f)  Aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a organizarii aparatului
tehnic al Asociatiei, si, daci este cazul, a comisiilor/comitetelor;

g) Aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu;

h) Modificarea Statutului Asociatiei;

i) Dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupa

lichidare;
J)  Aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si excluderii unor membri din
Asociatie;

K) Aprobarea cotizatiei anuale;

I)  Aprobarea strategiilor de imbunatatire si dezvoltare a Serviciului, programelor de reabilitare,
extindere si modernizare a infrastructurilor de servicii existente in prezent, programelor de
creare a unor noi infrastructuri si programelor de protectie a mediului;

m) Stabilirea politicilor si strategiilor locale in privinta organizarii si modului de functionare a

Serviciului;

n) Elaborarea si aprobarea Regulamentului Serviciului a caietului de sarcini, a contractului de
delegare a Serviciului si a altor acte normative referitoare la serviciile de utilitati publice;



0) Modalitatea de monitorizare si control a respectrii obligatiilor si responsabilititilor asumate de
catre operator in cadrul contractului de delegare, precum si luarea masurilor corective in cazul
in care acesta nu opereaza la nivelul indicatorilor de performanti si eficientd asumati prin
contractul de delegare si nu asigurd continuitatea Serviciului;

p) Stabilirea unei politici a tarifelor coerentd la nivelul intregii arii a Serviciului;

q) Intreruperea unilaterali a contractului de delegare si organizarea unei noi proceduri pentru
delegarea gestiunii Serviciului, in cazul nerespectarii repetate de catre operator a obligatiilor
contractuale si/sau in conditiile neludrii de catre acesta a masurilor de remediere si de atingere
a parametrilor de calitate asumati;

r)  Orice alte hotarari prevazute de lege sau de Statut.

Art. 21 - (1) Hotararile Adunarii Generale luate in exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin.
(2) lit. 1) si art. 20 lit.j) -n) si p) — q) nu pot fi votate de reprezentantii asociatilor decat in baza unui mandat
special, acordat expres, in prealabil, prin hotdrdre a autoritatii deliberative a asociatului al carui
reprezentant este.

(2)in oricare dintre situatiile prevazute la alin.(3), daci o hotdrare a Adunirii Generale a Asociatiei
priveste in mod direct Serviciul sau bunurile care apartin unui asociat, nicio hotarare nu poate fi luata fara
votul favorabil al reprezentantului acestuia.

(3)Pentru a fi valabile, toate hotararile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin. (3) lit. a) — h) si lit. j) — 1) se iau in prezenta a doua treimi din numarul
asociatilor si cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti. Daca la prima convocare cvorumul nu este
indeplinit, Adunarea Generala se convoaca pentru o data ulterioara care nu poate fi mai devreme de 3 zile
calendaristice si nu mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare, iar la a
doua convocare Adunarea Generala este valabil intrunitd indiferent de numarul de asociati implicati
prezenti si va hotari cu majoritatea asociatilor/asociatilor implicati prezenti.

(4)Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate in exercitarea atributiilor
prevazute la art. 16 alin.(3), lit.i) se iau in prezenta si cu votul favorabil al tuturor asociatilor, cvorum si
majoritate obligatorie la fiecare convocare.

(5)Hotararile Adunarii Generale se adopta prin consens, tinind cont ca asociatia s-a constituit liber
consimtit pentru realizarea unui scop comun tuturor membrilor. in cazul in care reprezentantul unuia dintre
asociati nu poate participa la sedinta unei Adunari Generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta
poate fi Tnlocuit de un alt reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop prin
hotarare a autoritatii deliberative a unitatii administrativ-teritoriale asociate.

(6)Hotararile luate de Adunarea Generald a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta autoritatilor
deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupa caz, in termen de 5 (cinci) zile lucratoare de la
data sedintei, prin una din modalitatile prevazute la art.19 alin.(1) din prezentul Statut. De asemenea,
Asociatia este obligata sa publice toate hotararile Adundrii Generale pe propria pagind de internet.

(7)Asociatul care se considera vatamat intr-un drept al sau ori intr-un interes legitim printr-o
hotarare a Adunarii Generale a Asociatiei dintre cele luate In exercitarea atributiilor prevazute in prezentul
Statut poate initia actiune in justitie In conformitate cu prevederile legale in vigoare.

B. Consiliul Director

Art. 22 - (1) Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din
presedintele Asociatiei si inca 4 (patru) membri numiti de Adunarea Generala, pe o perioada de 4 (patru)
ani. Componenta Consiliului Director va asigura aducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii
Generale.

(2) Componenta Consiliului director conform Hotararii Adunarii Generale a Asociatiei nr.----/-

--------- 2022, este urmatoarea:



sunt

, eliberata de SPCLEP , la data de

Cons

Asoc
Gene

- Tulian Dumitrescu, cetdtean roman, domiciliat in judetul Prahova, orasul Plopeni, str. Tineretului
nr. 9, bl. A7, sc. A, ap. 10, posesor CI seria PX nr. 410381, eliberata de SPCLEP Plopeni la data de
05.04.2016;

- Andrei Liviu Volosevici, Primarul Municipiului Ploiesti, cetatean roman, domiciliat in judetul
Prahova, orasul Ploiesti, str. Rudului nr. 152, posesor CI seria PX nr. 106709, eliberata de SPCLEP
Ploiesti la data de 07.08.2012;

Presedintele Asociatiei este si Presedinte al Consiliului Director. Membrii Consiliului Director
raspunzatori pentru activitatea lor in conformitate cu legislatia in vigoare.
Primul Consiliu Director al Asociatiei va avea urméatoarea componenta:
, cetdtean roman, domiciliat in judetul Prahova, --------------- , posesor Cl seria ___ nr.
, eliberata de SPCLEP , la data de ;

, cetdtean roman, domiciliat in judetul Prahova, --------------- , posesor Cl seria ___ nr.
, eliberata de SPCLEP , la data de ;

, cetitean roméan, domiciliat in judetul Prahova, --------------- , posesor Cl seria ___ nr.
, eliberata de SPCLEP , la data de ;

, cetatean roman, domiciliat in judetul Prahova, --------------- , posesor CI seria nr.

b

, cetatean roman, domiciliat in judetul Prahova, --------------- , posesor CI seria __nr.
, eliberata de SPCLEP , la data de ;
(3) In indeplinirea responsabilititilor sale, Consiliul Director adopta decizii in cadrul sedintelor
iliului Director. Deciziile Consiliului Director sunt duse la indeplinire de aparatul tehnic al Asociatiei.
Art. 23 - (1) Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale a
iatiei si exercitd atributiile prevazute de prezentul Statut si cele ce 1i vor fi delegate de Adunarea
rala.

(2) In exercitarea atributiilor si competentelor delegate, Consiliul Director adopta decizii referitoare la:

a)
b)

c)

Gestiunea propriu-zisa a Serviciului transferat in responsabilitatea Asociatiei;

Activitatea de administrare si exploatare a patrimoniului propriu, respectiv a patrimoniului
incredintat, apartindnd domeniului public si/sau privat al unitatilor administrativ teritoriale membre
aferent Serviciului din responsabilitatea Asociatiei;

Executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil si fundamentarea proiectului bugetului
de venituri si cheltuieli, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

Elaborarea programelor anuale de lucrari de intretinere si reparatii curente, respectiv reparatii
capitale;

Stabilirea cotelor de contributie a fiecarui asociat la finantarea cheltuielilor curente de functionare
a Asociatiei;

Stabilirea cotelor de participare la finantarea cheltuielilor de capital;

Prioritizarea cheltuielilor si modul de folosire a fondurilor proprii;

Modul de inregistrare si utilizare a bunurilor realizate in cadrul Asociatiei, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Delegarea gestiunii Serviciului din responsabilitatea Asociatiei, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;



J) Rezilierea contractului de delegare a gestiunii si atribuirea contractului unui alt operator, desemnat
prin licitatie publicd dupa organizarea unei noi proceduri de delegare a gestiunii;

K) Organigrama, numarul, functiile, sarcinile si atributiile personalului din aparatul tehnic al Asociatiei
necesare functionarii acesteia, conditiile de angajare si salarizare ale personalului, cuantumul si
modalitatea de actualizare a remuneratiilor;

I) Evaluarea activitatii cenzorului;

m) Orice alte decizii impuse prin mandatarea incredintatd de Adunarea Generald a Asociatiei.

(3) Consiliul Director exerciti urmiitoarele atributii privind activitatea proprie a Asociatiei:

a) prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executia bugetului de
venituri si cheltuieli, bilanful contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al exercitiului
financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

b) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va include in proiectul de buget al
Asociatiei, supus spre aprobare Adunarii Generale;

C) aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, cu exceptia contractelor
pentru care a fost obtinutd aprobarea Adunarii Generale;

d) aproba angajarea personalului Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea
politicii de personal aprobate de Adunarea Generala a Asociatiei si tinand cont de bugetul aprobat de
aceasta;

e) in relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de catre acestia la bugetul Asociatiei si
decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat cotizatia datorata
in termenul prevazut de prezentul Statut;

f) orice alte atributii previzute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala.

(4) Consiliul Director are urmitoarele atributii cu privire la exercitarea mandatului acordat de

Asociati, conform art. 5 alin. (2):

a) Asigura elaborarea Strategiei de dezvoltare a Serviciului, utilizand principiul planificarii strategice
multianuale, a programelor de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitati publice
existente, a programelor de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea Operatorului, precum si a
programelor de protectie a mediului, pe care le supune spre aprobare

Adundrii Generale a Asociatiei;

b) Asigura elaborarea Caietului de sarcini al Serviciului si a Regulamentului de organizare si functionare
a Serviciului, consolidat si armonizat pentru Intreaga arie a Serviciului, pe care le supune aprobarii
Adunarii Generale;

C) Asigurad coordonarea proiectdrii si executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul realizarii acestora
intr-o conceptie unitara si corelata cu programele de dezvoltare economico-sociala a localitatilor, de
amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

d) Asigurd informarea asociatiilor utilizatorilor cu privire la politicile si strategiile locale si a
modalitatilor de organizare si functionare a Serviciului;

e) solicitarea de informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului furnizat/prestat si cu privire la
modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publica sau privatd a
unitatilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea Serviciului;,

f) monitorizeaza si controleaza modul de respectare a obligatiilor contractuale asumate de Operator prin
contractul de delegare, cu privire la:

- modul de respectare si indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de Operator, in special
respectarea indicatorilor de performanta stabiliti prin contractul de delegare, inclusiv in relatia cu
utilizatorii

- gestionarea si administrarea Serviciului de cétre operator pe criterii de eficientd economica si

manageriald;



- modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune, dezvoltare sau modernizare
a sistemelor de utilitati publice, mai ales exploatarea eficienta si in conditii de siguranta a sistemelor
de utilitati publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului public si/sau privat al asociatilor,
afectate Serviciului;

- asigurarea protectiei mediului si a domeniului public;

- asigurarea protectiei utilizatorilor, si in acest sens elaboreaza rapoarte de monitorizare trimestriale pe
care le prezintd Adunadrii Generale a Asociatiei;

- asigurd medierea conflictelor dintre utilizatori si operator, la cererea uneia dintre parti;

- invitd operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in relatia cu utilizatorii
Serviciului.

Art. 24 - (1) Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va constitui un aparat tehnic
propriu.

(2)Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de Consiliul Director. Membrii
aparatului tehnic vor avea statutul de salariati ai Asociatiei. Directorul executiv va completa aparatul tehnic
conform organigramei si statului de functii.

(3)Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmatoarele persoane:

a) un secretar;
b)un contabil,
C)unul sau mai multi consilieri juridici;
d)un numar suficient de specialisti pentru monitorizarea executarii Contractului de delegare,
conform mandatului acordat Asociatiei prin prezentul Statut.
(4)La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va lua in considerare
sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al Asociatiei.

Art. 25 - (1) Consiliul Director se intruneste in sedinte, cel putin o datd pe luna sau ori de cate ori

este nevoie, la convocarea Presedintelui Asociatiei.

(2) Deciziile Consiliului Director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumdtate plus unu din
numarul membrilor Consiliului Director.

(3) Consiliul Director va alege dintre angajatii Asociatiei un secretar care va redacta procesul- verbal
al sedintei. Procesele-verbale se semneaza de toti membrii Consiliului Director prezenti. Deciziile
Consiliului Director se consemneaza in registrul de procese-verbale, care se pastreaza la sediul Asociatiei.
Presedintele Consiliului Director asigura ducerea la indeplinire a deciziilor
Consiliului Director, solutioneaza problemele curente ale Asociatiei, coordoneaza si controleaza
activitatea aparatului tehnic al Asociatiei,

(4) Presedintele Asociatiei este, totodata si presedintele Consiliului Director, reprezintd Asociatia in
raporturile cu autoritatile deliberative si executive membre, cu autoritatile administratiei publice centrale
si locale, cu institutiile publice, precum si cu celelalte persoane fizice sau juridice cu care Asociatia are
relatii.

(5) Presedintele Consiliului Director actioneazd operativ prin intermediul aparatului tehnic al
Asociatiei pentru indeplinirea obiectivelor si scopurilor Asociatiei, avand urmatoarele atributii:

a) Asigura organizarea sedintelor Consiliului Director;

b) Convoaca si conduce sedintele Consiliului Director;

C) Asigurd fundamentarea si elaborarea bugetului anual de venituri si cheltuieli al Asociatiei si il

supune spre dezbatere si insusgire Consiliului Director;

d) Monitorizeazd executia bugetului de venituri si cheltuieli, dupa aprobarea acestuia in Adunarea

Generald a Asociatiei;
e) Asigura elaborarea documentatiilor de atribuire a contractelor de delegare a gestiunii Serviciului;
f) Organizeaza si asigurd derularea procedurilor de delegare a gestiunii Serviciului din
responsabilitatea Asociatiei inclusiv concesionarea administrarii si exploatarii sistemului de utilitati
publice destinate furnizarii/prestarii Serviciului din responsabilitatea Asociatiei;



g)
h)
i)
)
k)

P)

Asigura elaborarea si promovarea spre aprobare a strategiei de dezvoltare a Serviciului incredintat
Asociatiei, respectiv a planurilor de masuri si actiuni necesare implementérii acestuia;

Asigura elaborarea si promovarea spre aprobare a regulamentului Serviciului, a caietului de sarcini
si a criteriilor de selectie specifice Serviciului din responsabilitatea Asociatiei;

Organizeaza activitatea de monitorizare si control a contractului de delegare a gestiunii Serviciului;
Verifica respectarea de cétre operator a procedurilor de stabilire, ajustare si modificare a tarifelor
Serviciului;

Monitorizeaza activitatile curente ale operatorului, modul de administrare, functionare si exploatare
a infrastructurii tehnico-edilitare aferente Serviciului, precum si gradul de satisfactie al
colectivitatilor locale reprezentate In Asociatie, conform contractului de delegare a Serviciului
incredintat acesteia;

Asigurd angajarea personalului de specialitate din structura aparatului tehnic necesar functionarii
Asociatiei;

Verifica modul de angajate si efectuare a cheltuielilor curente si a cheltuielilor de capital ale
Asociatiei;

Monitorizeaza rezolvarea in termen legal a sesizarilor si reclamatiilor adresate Asociatiei referitoare
la calitatea Serviciului;

Solutioneazd problemele semnalate de reprezentantii legali ai unitatilor administrativ-teritoriale
membre in Asociatie;

Indeplineste orice alte actiuni stabilite in sedintele Adunarii Generale, respectiv ale Consiliului
Director.

(6) Presedintele Consiliului Director vegheaza la respectarea Statutului Asociatiei si asigura

monitorizarea si exercitarea controlului privind managementul de proprietate si managementul financiar-
contabil al Asociatiei, raspunzand pentru furnizarea/prestarea In conditii optime a Serviciului din
responsabilitatea Asociatiei si pentru buna administrare, functionare si exploatare in conditii de siguranta
si la parametrii tehnico-economici proiectati a sistemului de utilitati publice aferente Serviciului transferat
in responsabilitatea Asociatiei;

(7) In exercitarea atributiilor sale, presedintele Asociatiei/Consiliului Director emite dispozitii verbale

sau scrise; in exercitarea atributiilor sale, presedintele Asociatiei/Consiliului Director poate delega
indeplinirea unei anumite atributii directorului executiv al Asociatiei, cu respectarea normelor legale in
vigoare.

C. Controlul financiar al Asociatiei

Art. 26 - (1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o comisie de cenzori numiti
de Adunarea Generald pentru o perioada de 3 (trei) ani, cu posibilitatea prelungirii.
(2) Prima comisie de cenzori a Asociatiei va avea urmatoarea componenta:

, cetdtean roman, domiciliat in judetul Prahova, --------------- , posesor Cl seria ___ nr.
, eliberata de SPCLEP , la data de ;
, cetitean roman, domiciliat in judetul Prahova, localitatea , Str.
, posesor CI seria ___ nr. , eliberata de SPCLEP la data de
, cetitean roméan, domiciliat in judetul Prahova, localitatea , Str.
, posesor CI seria _ nr. , eliberata de SPCLEP la data de

(3) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.
(4) Cenzorii au urmatoarele atributii:

a) Verificarea modului in care este administrat patrimoniul Asociatiei;
b) Verificarea executiei bugetare;



c) Intocmeste rapoarte si le prezinta Adunarii Generale;

d) Poate participa la sedintele Consiliului Director dar fara drept de vot;

e) Indeplineste orice alte atributii previzute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala.
(5)Remuneratia cenzorului vafide  lei net/luna.

CAPITOLUL VI
Dizolvarea si lichidarea

Art. 27 - Asociatia se dizolva:
a) de drept;
b) prin hotdrarea instantei judecatoresti competente;
C) prin hotdrarea Adunarii Generale.

Art. 28 - Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituitd, dacd in termen de 3
(trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director in conformitate cu prezentul
Statut, dacd aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care Adunarea Generala sau,
dupa caz, Consiliul Director trebuia s se constituie;

€) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director n conformitate cu prezentul
Statut, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care Adunarea Generala sau,
dupa caz, Consiliul Director trebuia sa se constituie

d) reducerea numarului de asociati sub limita de trei, daca acesta nu a fost completat in termen de de
3 luni.

Art. 29 - Asociatia se dizolva prin hotararea instantei judecatoresti competente, cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd, sau contrara ordinii publice;

b) realizarea scopului sdu este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

C) Asociatia urmireste un alt scop dect cel pentru care s-a constituit;

d) Asociatia a devenit insolvabila.
Art. 30 - (1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia privind asociatiile.
(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise cétre persoane juridice de drept

privat sau de drept public cu scop identic sau aseméanator, conform hotararii Adundrii Generale sau a

instantei judecatoresti competente.
Art. 31 - (1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea Asociatiei din Registrul

asociatiilor si fundatiilor.
(2) Asociatia 1si inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL VII
Disporzitii finale

Art. 32 - (1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de
reprezentantii asociatilor, special imputerniciti In acest scop.
(2) Prezentul Statut este guvernat de legea romana.
(3) In situatia in care intervin modificari ale legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in
conformitate cu noile prevederi.



(4) Toate litigiile ndscute din sau in legiturd cu acest Statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabild, vor fi deduse
spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

(5) Se imputerniceste doamna Tudorache Gabriela, cetifean roman, nascutd la data de 05.12.1967, in
localitatea Ploiesti, judetul Prahova, domiciliata in municipiul Ploiesti, str. Vornicei nr. 13, bl.67B, ap.5,
posesoare a C.I. seria PX, nr.463658 eliberata de SPCLEP Ploiesti, la data de 11.12.2016, sa indeplineasca
procedurile prevazute de lege pentru Inregistrarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara "Mobilitate
Prahova” la Registrul asociatiilor si fundatiilor de pe langa grefa Judecatoriei Ploiesti.

Prezentul Statut a fost semnat in 3 exemplare originale.

ADUNAREA GENERALA A ASOCIATIEI:
PRESEDINTE
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